
 م8551( لسنة 59قــرار جمهوري رقم )
 بشــأن لائحة وزارة الاعلام

 
 رئيذ الجسيؾرية :

 بعج الاطلاع عمى دستؾر الجسيؾرية اليسشية 
 ـ بذاف قانؾف مجمذ الؾزراء1991(لدشة02وعمى القخار الجسيؾرؼ بالقانؾف رقؼ)

 عزائياـ بذاف تذكيل الحكؾمة وتدسية ا 1998(لدشة70وعمى القخار الجسيؾرؼ رقؼ)
 وبشاء عمى عخض رئيذ مجمذ الؾزراء 

 وبعج مؾافقة مجمذ الؾزراء.

 الباب الأول: التسمية والمهام العامة
 (: تدسى ىحه اللائحة )اللائحة التشغيسية لؾزارة الاعلاـ(1السػػادة)
 (: تيجؼ وزارة الاعلاـ الى : 0السػػادة)

في مختمف السجالات والتعخيف باليسؽ تاريخيا وحزؾريا تدويج السؾاطؽ اليسشي بالسعمؾمات والحقائق والاخبار 
وثقافيا وسياسيا وتديؼ في تخسيخ قيؼ الحخية والعجالة والسداواة وذلػ طبقا لمجستؾر والقانؾف والدياسة العامة 

 لمجولة . 
 وتتؾلى في سبيل ذلػ السياـ والاختراصات الاتية : 

 ظؾيخ اساليبيا بسا يخجـ اىجاؼ الجولة . اقتخاح الدياسة الاعلامية لمجولة وتحجيث وت -1
 اقتخاح الخظط والبخامج الاعلامية الاذاعية والتمفديؾنية والرحفية والاشخاؼ عمى تشفيحىا .  -0
 الاشخاؼ عمى الانذظة الاعلامية السؾجية الى خارج الجسيؾرية بالتشديق مع الجيات ذات العلاقة .  -3
 سيؽ في الخارج وبيؽ وطشيؼ واطلاعيؼ عمى ما يتحقق مؽ مشجدات . تؾثيق الرمة بيؽ اليسشييؽ السقي -4
 تدييل الحرؾؿ عمى السعمؾمات والثقافة والسعخفة .  -5
تعديد العسل الاعلامي والتؾعيف الامثل لخسائمو في خجمة قزايا التشسية والدكاف والبيئة والتعميؼ والرحة  -6

 والثقافة وغيخىا مؽ الذئؾف العامة . 
 ز ابجاعات افخاد السجتسع العمسية عبخ وسائل الاعلاـ السختمفة . ابخا -7
 تعديد حخية الرحافة وحق التعبيخ واحتخاـ السدؤولية الرحفية وحقؾؽ الرحفييؽ في ضؾء القؾانيؽ الشافحة .  -8
كاتب الاشخاؼ والتؾجيو والستابعة لمعسل الاعلامي في كافة السؤسدات والاجيدة الاعلامية الحكؾمية وم -9

الؾزارة في السحافغات التابعة ليا وتقييؼ انذظتيا واقتخاح سبل تظؾيخىا لسؾاكبة الاتجاىات الحجيثة في مجاؿ 
 الاعلاـ . 

تؾثيق العلاقة مع الؾزارات والييئات والسشغسات الاعلامية السساثمة في البمجاف الذقيقة والرجيقة الاشتخاؾ  -12
 لجورات العخبية والجولية والاقميسية الستخررة بذئؾف الاعلاـ . في السؤتسخات والسشغسات والمجاف وا

 تشسية كادر فشي وابجاعي متخرص في كافة الانذظة الاعلامية .  -11



 اجخاء الجراسات والابحاث في السجاؿ الاعلامي والافادة مؽ الجيؾد البحثية في الجاخل والخارج .  -10
علاـ السختمفة برؾرة مشغسة ومختبة حتى يديل الخجؾع الييا عشج خدف وتؾثيق السعمؾمات في مجالات الا -13

 الحاجة . 
 تقجيؼ تقاريخ دورية مشتغسة عؽ انذظتيا ومشجداتيا .  -14
القياـ باية مياـ او اختراصات اخخػ تقتزييا طبيعة وعيفتيا او بسقتزى القؾانيؽ والانغسة الشافحة او  -15

 تكمف بيا .

 صاصات قيادة الوزارةالباب الثاني: مهام واخت
 

 الفصل الأول: مهام واختصاصات الوزير
 (: يتؾلى الؾزيخ السياـ والاختراصات الاتية: 3السػػادة)

الاشخاؼ عمى الؾزارة والسؤسدات الاعلامية الحكؾمية وتؾجيو اداراتيا ومكاتبيا في جسيع انحاء الجسيؾرية  -1
 رة وفقا لمقؾانيؽ والمؾائح والقخارات الشافحة . ،ويقؾـ بتشفيح الدياسة العامة لمحكؾمة في الؾزا

قيادة الؾزارة في كافة السجالات،ويعتبخ الخئيذ ا لاعمى فييا ويجيخىا طبقا لسبجا السدئؾلية الذخرية والتذاور  -0
 الجساعي بذاف القزايا الاساسية ويتحسل السدؤولية عؽ نذاط الؾزارة بذكل كامل اماـ مجمذ الؾزراء . 

  2القخارات والاوامخ التشغيسية لادارة وتخظيط مياـ وواجبات الؾزارة اصجار -3
الاشخاؼ والتؾجيو ومخاقبة مخؤوسيو وطمب تقجيؼ التقاريخ مشيؼ والاشخاؼ عمى تشفيح السياـ الاساسية لمؾزارة  -4

انت مخالفة لمقانؾف والسخافق التابعة ليا واصجار التؾجييات الى رؤسائيا ولو حق تعجيل او الغاء قخاراتيؼ اذا ك
 والشغاـ او لتحديؽ مدتؾػ تشفيح السياـ . 

الاشخاؼ عمى وضع خظط الؾزارة ضسؽ خظة مجمذ الؾزراء ومتابعة تشفيحىا والقياـ بتقجيؼ التقاريخ عؽ  -5
مدتؾػ تشفيح قخارات مجمذ الؾزراء الى السجمذ حدب الشغاـ ،كسا يذخؼ عمى وضع الخظط والبخامج التشفيحية 

 2ؿ الؾزارة والسخافق التابعة ومتابعة وتقييؼ تقاريخىالاعسا
 2تذكيل مجمذ الؾزارة والمجاف الاستذارية ولجاف العسل الخاصة عشج الزخورة مع تحجيج مياميا وفقا لمشغاـ -6
ا السرادقة عمى قخارات مجمذ الادارة في السخافق التابعة لمؾزارة او عمى الغائيا او تعجيميا او تجسيجىا وفق -7

 2لمدياسات العامة لمحكؾمة والقؾانيؽ والانغسة الشافحة ذات العلاقة
 ابلاغ رئيذ الؾزراء ومجمذ الؾزراء بالحؾادث والسخالفات الجديسة لشغاـ الجولة وسياستيا .  -8
 التشديق مع الؾزراء السعشييؽ تخظيظا وتشفيحا عشجما يتعمق الامخ بؾزارات اخخػ .  -9

غيؽ فيسا يتعمق بقخارات مجمذ الؾزراء وقخارات وتؾصيات الدمظة السحمية في مجاؿ التشديق مع السحاف -12
الؾزارة وعمى وجو الخرؾص عشج اعجاد خظط التشسية الاقترادية والاجتساعية ، تحقيقا لمسياـ الحكؾمية في ادارة 

 2وتخظيط مجاؿ مدؤوليتو
 تسثيل الؾزارة في الجاخل والخارج .  -11
 2ياـ او اختراصات اخخػ تدشج اليو بسقتزى القؾانيؽ والمؾائح الشافحة القياـ باية م -10

 الفصل الثاني: مهام واختصاصات وكيل الوزارة



 (: يتؾلى وكيل الؾزارة تحت تؾجيو واشخاؼ الؾزيخ السياـ والاختراصات الاتية: 4السػػادة)
 2اقتخاح الدياسات والخظط ومداعجة الؾزيخ في الاشخاؼ عمى التشفيح -1
 2متابعة تشفيح السياـ واعجاد الخظط والبخامج ودراستيا وابجاء رايو بذانيا الى الؾزيخ -0
 2متابعة تشفيح البخامج وتقييؼ مدتؾيات التشفيح ورفع ذلػ لمؾزيخ -3
 2تبديط العسل واجخاءاتو وتظؾيخ اساليبو في الؾزارة -4
 2متابعة وضع وتشفيح خظط وبخامج التاىيل والتجريب -5
 2لتشديق بيؽ الادارات العامة وعقج الاجتساعات ليحا الغخضا -6
 طمب التقاريخ وبخامج الجراسات والابحاث وابجا رايو بذانيا الى الؾزيخ .  -7
 2تسثيل الؾزارة في الجاخل والخارج عشجما يكؾف التسثيل في مدتؾاه  -8
 2القياـ باية مياـ او اختراصات اخخػ يكمفو او يفؾضو بيا الؾزيخ -9

 الفصل الثالث: مجلس الوزارة
 (: مجمذ الؾزارة تذكيمو وميامو 5السػػادة)

 اولا: تذكيل السجمذ يذكل مجمذ الؾزارة عمى الشحؾ التالي : 
 الؾزيخ رئيدا -1
 وكيل الؾزارة نائبا لمخئيذ  -0
 مدتذارو الؾزارة اعزاء  -3
 مجيخو الادارات العامة اعزاء -4
 رامجيخ عاـ مكتب الؾزيخ مقخ  -5
 اؼ شخص اخخ مختص يخػ الؾزيخ ضخورة حزؾره .  -6

 ثانيا: مياـ السجمذ : 
 يتؾلى مجمذ الؾزارة تقجيؼ السذؾرة لمؾزيخ في السدائل الستعمقة بشذاط الؾزارة وبؾجو خاص في الامؾر الاتية : 

 2خظط العسل الدشؾية لمؾزارة  -1
 2الخظة السالية وخظة القؾػ العاممة -0
 2الؾزارة وتشغيؼ اعسالياتظؾيخ مياـ  -3
 2السؾاضيع التي تقجـ لسجمذ الؾزراء ويخػ الؾزيخ عخضيا عمى مجمذ الؾزارة -4
 تقاريخ الانجاز والاداء .  -5
 2مذخوعات القؾانيؽ والمؾائح والاتفاقيات -6
 اؼ مؾاضيع اخخػ يخػ الؾزيخ عخضيا عمى السجمذ . -7

 الباب الثالث: تنظيم الوزارة
يرجر الؾزيخ نغاـ تدييخ اعساؿ مجمذ الؾزارة عمى اف تكؾف اجساعتو برفة دورية واستثشائية عشج (: 6السػػادة)

 2الزخورة 

 الفصل الأول: البناء التنظيمي



(: يتكؾف الييكل التشغيسي لمؾزارة مؽ ديؾانيا ومكاتبيا واجيدتيا السخترة في امانة العاصسة ومحافغات 7السػػادة)
 تي: الجسيؾرية وعمى الشحؾ الا

 اولا: الؾزيخ ويتبعو مباشخة : 
 مكتب الؾزيخ  -3مجمذ الؾزارة  -0السدتذاروف  -1
 السؤسدات الاعلامية والرحفية الاتية:  -4
 السؤسدة العامة اليسشية للاذاعة والتمفديؾف .  -ا

 وكالة الانباء اليسشية )سبا( .  -السؤسدات الرحفية . ج -ب
 دار باكثيخ لمظباعة والشذخ .  -. ىػ دار اليسجاني لمظباعة والشذخ -د
 مخكد التؾثيق الاعلامي .  -و

 ثانيا: وكيل الؾزارة: 
 ثالثا: الادارات العامة الاتية: 

 الادارة العامة للاعلاـ .  -1
 الادارة العامة لمرحافة .  -0
 الادارة العامة لمجراسات والابحاث والتخجسة .  -3
 والتجييدات والريانة .  الادارة العامة لمذؤوف السالية -4
 الادارة العامة لذؤوف السؾعفيؽ .  -5
 الادارة العامة لمذؤوف القانؾنية . -6

 (: يخاس كل ادارة عامة مجيخ عاـ .8السػػادة)
(: ترجر بقخار مؽ الؾزيخ التقديسات التشغيسية الفخعية للادارات العامة بعج مؾافقة وزارة الخجمة 9السػػادة)

 رؼ .والاصلاح الادا
 (: يحجد السدتؾػ التشغيسي لسكتب الؾزيخ بادارة عامة ، وتحجد اختراصاتو بقخار مؽ الؾزيخ .12السػػادة)

 الفصل الثاني: مهام واختصاصات الادارات
 (: الادارة العامة للاعلاـ: وتتؾلى السياـ والاختراصات الاتية: 11السػػادة)

خارجي وفقا لمدياسة الاعلامية لمجولة وتشفيحىا ومتابعة ما يقخ اقتخاح الخظط والبخامج في مجاؿ الاعلاـ ال -1
 مشيا . 

 انتاج السؾاد الاعلامية السختمفة السؾجية الى الخاؼ العاـ وفقا لمدياسة العامة .  -0
متابعة ما يشذخ في وسائل الاعلاـ الخارجية مؽ اخبار وتعميقات ومؾضؾعات عؽ اليسؽ وتحميميا ومتابعة  -3

 دود مع السختريؽ . اعجاد الخ 
تدويج البعثات الجبمؾماسية اليسشية في الخارج بانتغاـ بالرحف والسجلات والسظبؾعات وغيخىا مؽ السؾاد  -4

 الاعلامية الزخورية . 
مباشخة اجخاءات اعتساد مخاسمي وكالات الانباء والرحف والسجلات العخبية والاجشبية وتدييل ميساتيؼ  -5

 راريح اللازمة لسسارسة اعساليؼ . ومشحيؼ البظاقات والت
 اصجار الشذخات الجورية والكتيبات الاعلامية .  -6
 الاشخاؼ عمى السكتبة الاعلامية .  -7



متابعة تشفيح القخارات والتؾصيات الرادرة عؽ السؤتسخات الاعلامية الجولية التي تكؾف بلادنا طخفا فييا  -8
  وتقجيؼ تقاريخ تفريمية لمجيات السخترة .

 متابعة اجخاءات اشتخاؾ الؾزارة في السشغسات الجولية الاعلامية الستخررة .  -9
 متابعة تشفيح الاتفاقيات والبخوتؾكؾلات الاعلامية وتقجيؼ التقاريخ بذانيا الى قيادة الؾزارة .  -12
 تدويج الؾفؾد الاعلامية والرحفية بالسعمؾمات والسظبؾعات والؾثائق اللازمة .  -11
 قجيؼ تقاريخ دورية مشتغسة عؽ انذظتيا ومشجداتيا . ت -10
القياـ باية مياـ او اختراصات تقتزييا طبيعة وعيفتيا او بسقتزى القؾانيؽ والانغسة الشافحة او تكمف  -13

 بيا مؽ قيادة الؾزارة .
 (: الادارة العامة لمرحافة: وتتؾلى السياـ والاختراصات الاتية: 10السػػادة)

 جخاءات الخاصة بتخاخيص الرحف والسجلات وفقا لقانؾف الرحافة . تشفيح الا -1
 مخاجعة الرحف والسجلات والشذخات السحمية والاجشبية ورفع التقاريخ بذانيا .  -0
 متابعة محتؾيات الرحف والسجلات العخبية والاجشبية وتشغيؼ تجاوليا في الاسؾاؽ اليسشية وفقا لمقانؾف .  -3
 عمى بظاقات التدييلات الرحفية وفقا للائحة السشغسة لحلػ .  فحص طمبات الحرؾؿ -4
ابجاء الخاؼ في فتح السكاتب الرحفية والاعلامية وتؾزيع الرحف الخارجية ومشح التخاخيص الخاصة  -5

 بالتؾكيلات لاستيخادىا وفقا لمقانؾف . 
 د للاطلاع عمييا . تؾفيخ الرحف والسجلات العخبية والجولية التي لا ترل لمتجاوؿ في البلا -6
الاعجاد والتشغيؼ لمسؤتسخات الرحفية التي يتؼ عقجىا مع كبار مدئؾلي الجولة والؾفؾد الدائخة لبلادنا بالتشديق  -7

 مع الادارة العامة السخترة . 
مؾائح التشديق والاشتخاؾ مع الادارة العامة لمذئؾف القانؾنية فيسا يخص تظبيق قانؾف الرحافة والسظبؾعات وال -8

 السشفحة لو . 
 تقجيؼ تقاريخ دورية مشتغسة عؽ انذظتيا ومشجداتيا .  -9

القياـ باية مياـ او اختراصات تقتزييا طبيعة وعيفتيا او بسقتزى القؾانيؽ والانغسة الشافحة او تكمف  -12
 بيا مؽ قيادة الؾزارة .

 لى مسارسة السياـ والاختراصات الاتية: (: الادارة العامة لمجراسات والابحاث والتخجسة: وتتؾ 13السػػادة)
 دراسة الدياسة الاعلامية واساليب تشفيحىا وتقجيؼ السقتخحات التظؾيخية .  -1
 دراسة اتجاىات الخاؼ العاـ ازاء اىؼ القزايا والاحجاث وتقجيؼ التقاريخ والسقتخحات بذانيا .  -0
 تظبيقيا واعجاد الجراسات بحلػ .  متابعة الاتجاىات الحجيثة في العسل الاعلامي واساليب -3
اعجاد ومخاجعة الجراسات والابحاث الاعلامية التي تذارؾ بيا الؾزارة في السؤتسخات والشجوات الاعلامية  -4

 الجاخمية والخارجية . 
 تخجسة كافة الاعساؿ التي تحاؿ الييا مؽ قيادة الؾزارة .  -5
 جداتيا . تقجيؼ تقاريخ دورية مشتغسة عؽ انذظتيا ومش -6
القياـ باية مياـ او اختراصات تقتزييا طبيعة وعيفتيا او بسقتزى القؾانيؽ والانغسة الشافحة او تكمف بيا  -7

 مؽ قيادة الؾزارة .
 (: الادارة العامة لمذئؾف السالية والتجييدات والريانة: وتتؾلى مسارسة السياـ والاختراصات الاتية: 14السػػادة)

يدانية العامة الدشؾية لمؾزارة والسحكخات التفديخية بيا ومشاقذتيا مع السختريؽ في الؾزارة اعجاد مذخوع الس -1



 وخارجيا . 
 اغلاؽ الحدابات وتقجيؼ الحداب الختامي لمؾزارة في السؾاعيج السحجدة .  -0
لكافة اوجو تشغيؼ وضبط الاعساؿ السالية والسحاسبية الخاصة بالؾزارة ومدػ الجفاتخ والدجلات السخررة  -3

 الشذاط السالي لمؾزارة وتقجيؼ التقاريخ والبيانات السشتغسة عؽ ذلػ الى قيادة الؾزارة . 
وضع بخامج تفريمية لتشفيح ابؾاب وبشؾد السيدانية بالتشديق مع السختريؽ في الؾزارة وتقجيؼ تقاريخ مشتغسة  -4

 حؾؿ ذلػ . 
ثابتة والستجاولة كالسباني والاثاث والاجيدة والادوات والسؾاد تقجيخ احتياجات الؾزارة مؽ الاصؾؿ والسؾاد ال -5

 السكتبية ووضع خظة شخائيا حدب الشغؼ الشافحة بالتشديق مع السختريؽ في الؾزارة . 
 تشغيؼ السخازف الثابتة لمؾزارة واداراتيا وجخدىا دوريا وفقا للاجخاءات والشغؼ الشافحة .  -6
لخقابية السخترة وازالة الاخظاء والافادة مؽ السلاحغات لتحديؽ مدتؾػ الخد عمى ملاحغات الاجيدة ا -7

 العسل . 
 السحافغة عمى سلامة مستمكات الؾزارة والتاميؽ عمييا حدب الزخورة ووفقا لمقؾانيؽ الشافحة .  -8
حيا والقياـ بكافة اعجاد وتشفيح بخامج دورية لريانة مستمكات الؾزارة ووسائل العسل التابعة ليا وتخميسيا واصلا -9

 السياـ الاخخػ اليؾمية الستعمقة بامؽ ونغافة الؾزارة . 
تشغيؼ حخكة السؾاصلات والاترالات لمؾزارة ومتابعة اجخاءات تدجيل مستمكاتيا وفقا لمقؾانيؽ والشغؼ الشافحة  -12
 . 

اصة بالخظط والسؾازنات وكحا تدويج الادارات العامة ومكاتب الؾزارة بالتعميسات والاتجاىات والسؤشخات الخ -11
 نساذج ونغؼ اعجاد التقاريخ الستعمقة بيا . 

 تقجيؼ تقاريخ دورية مشتغسة عؽ انذظتيا ومشجداتيا .  -10
القياـ باية مياـ او اختراصات تقتزييا طبيعة وعيفتيا او بسقتزى القؾانيؽ والانغسة الشافحة او تكمف  -13

 بيا مؽ قيادة الؾزارة .
 (: الادارة العامة لذئؾف السؾعفيؽ: وتتؾلى مسارسة السياـ والاختراصات الاتية: 15السػػادة)

اعجاد مذخوع القؾػ لعاممة والاجؾر لمؾزارة طبقا لاحتياجات العسل وبخنامج التشسية بالتشديق مع السختريؽ  -1
 في الؾزارة . 

ت التفديخية الستعمقة بيا ومشاقذتيا مع اعجاد مذخوع السيدانية الدشؾية لمؾزارة في الباب الاوؿ والسحكخا -0
 السختريؽ في الؾزارة وخارجيا . 

 وضع بخامج تفريمية لتشفيح بشؾد السيدانية وتقجيؼ تقاريخ مشتغسة حؾؿ ذلػ .  -3
 اعجاد كذؾفات السختبات الذيخية وكافة السدتحقات الاخخػ لمعامميؽ ومدػ الدجلات السالية بحلػ .  -4
 تعمقة بتقييؼ اداء السؾعفيؽ واقتخاح الاجخاءات والتجابيخ اللازمة لتحديؽ مدتؾػ الاداء . تظبيق الشغؼ الس -5
معالجة قزايا السؾعفيؽ مؽ تعييؽ وتجريب واجازات ونقل ونجب واعارة وتقاعج وتاميشات اجتساعية وغيخىا  -6

 الجيات السخترة .  مؽ حالات ومدتحقات الخجمة طبقا لمقؾانيؽ والشغؼ الشافحة ومتابعة انجازىا مع
 الاحتفاظ بدجلات السؾعفيؽ برؾرة مشتغسة والحفاظ عمى سخيتيا .  -7
السذاركة في دراسات تبديط وتؾصيف الؾعائف الستعمقة بانذظة وعسل الؾزارة طبقا لمخظة العامة لترشيف  -8

 الؾعائف . 
زارة بسا يؤدؼ الى رفع الخوح السعشؾية رعاية السؾعفيؽ وتشسية علاقات العسل والعلاقات الاندانية داخل الؾ  -9



 واندجاـ علاقات العسل . 
 تحجيج الؾاجبات الاساسية لمعامميؽ وتظبيق الشغؼ السترمة بالزبط الادارؼ .  -12
 معالجة اؼ قزايا متعمقة بالعامميؽ بالؾزارة .  -11
 . القياـ بكافة الخجمات الادارية الاخخػ اللازمة لتدييل اعساؿ الؾزارة  -10
 الاشخاؼ عمى اعساؿ الدكختارية ومياميا السختمفة مؽ تؾثيق وحفع وتدجيل السخاسلات .  -13
 الخد عمى ملاحغات الاجيدة الخقابية السخترة وازالة الاخظاء فيسا يتعمق بانذظتيا .  -14
 تقجيؼ تقاريخ دورية مشتغسة عؽ انذظتيا ومشجداتيا .  -15
ت تقتزييا طبيعة وعيفتيا او بسقتزى القؾانيؽ والانغسة الشافحة او تكمف القياـ باية مياـ او اختراصا -16

 بيا مؽ قيادة الؾزارة .
 (: الادارة العامة لمذئؾف القانؾنية: وتتؾلى السياـ والاختراصات الاتية: 16السػػادة)

رة وخارجيا ومتابعة اعجاد مذخوعات القؾانيؽ والمؾائح الخاصة بالؾزارة ومشاقذتيا مع السختريؽ داخل الؾزا -1
 اجخاءات اصجارىا ونذخىا . 

تقجيؼ السذؾرة القانؾنية لقيادة الؾزارة والسختريؽ بيا وتدويجىؼ برؾرة مؽ القؾانيؽ والمؾائح والقخارات ذات  -0
 الرمة بسياميؼ وواجباتيؼ . 

 تقجيؼ السذؾرة في السدائل الستعمقة بتظبيق القؾانيؽ الاعلامية .  -3
وعات القخارات الؾزارية ومتابعة اصجارىا وتخقيسيا وحفغيا وتؾزيع صؾر مشيا عمى السعشييؽ اعجاد مذخ  -4

 بالتشفيح . 
 السذاركة في اعجاد العقؾد والاتفاقيات الخاصة بالؾزارة .  -5
 تسثيل الؾزارة اماـ القزاء وفقا لقانؾف قزايا الجولة .  -6
فاقيات والعقؾد الشاتجة عؽ عسل الؾزارة برؾرة مشغسة ليديل الخجؾع حفع القؾانيؽ والمؾائح والقخارات وكحا الات -7

 الييا عؽ الحاجة . 
 السخاجعة الجورية لمتذخيعات الخاصة بالؾزارة وتقجيؼ السقتخحات لتعجيميا .  -8
 ة . دراسة الاتفاقيات الجولية الستعمقة بشذاط الؾزارة والاطلاع عمى التذخيعات العخبية والاجشبية الستظؾر  -9

 اجخاء التحقيقات في السخالفات الادارية والسالية .  -12
 تقجيؼ تقاريخ دورية مشتغسة عؽ انذظتيا ومشجداتيا .  -11
القياـ باية مياـ او اختراصات تقتزييا طبيعة وعيفتيا او بسقتزى القؾانيؽ والانغسة الشافحة او تكمف  -10

 بيا مؽ قيادة الؾزارة .

 المشتركة للادارات العامةالفصل الثالث: المهام 
 (: تتؾلى كل ادارة عامة في الؾزارة القياـ بالاتي: 17السػػادة)

 اعجاد مذخوع الخظة السالية والبذخية اللازمة كل عاـ لتشفيح مياميا واختراصاتيا .  -1
 تبادؿ السعمؾمات والتقاريخ فيسا بيشيا .  -0
 مجاؿ نذاطيا .  اقتخاح البخامج اللازمة لمتاىيل والتجريب في -3
 اعجاد الجراسات والبحؾث في مجاؿ نذاطيا والاسياـ في العسل البحثي الاعلامي عمى صعيج الؾزارة .  -4
 تظبيق السبادغ الاساسية لتدييخ وتشفيح الاعساؿ السحجدة في الفرل الخابع مؽ ىحا الباب . -5



 الفصل الرابع: مبادئ عامة في تنظيم واداء مهام الوزارة
 (: لاغخاض التشفيح الامثل لمسياـ تعتسج الؾزارة ما ياتي مؽ مبادغ واسذ تشغيسية: 18ادة)السػػ
تظبق الؾزارة لتشغيؼ اعساليا وادارة نذاطيا السبادغ والاساليب العمسية في الادارة والتشغيؼ كسا تدتعيؽ بقؾاعج  -1

ة وتحميل السذكلات والغؾاىخ التي ووسائل العمؾـ الاخخػ فيسا تزعو مؽ خظط او بخامج او نغؼ وفي معالج
 تشذا في محيط الادارة . 

 تقؾـ الادارات العامة في الؾزارة باعجاد خظط وبخامج فرمية وسشؾية لتشفيح مياميا واختراصاتيا .  -0
 تقؾـ العلاقة بيؽ قيادة الؾزارة عمى اساس مؽ التعاوف والتذاور والتشديق السدتسخ .  -3
يسية مؽ حيث سمظة الاشخاؼ والسدئؾلية عمى اساس اندياب خظؾط الدمظة وتراعج تبشي العلاقات التشغ -4

خظؾط السدئؾلية في مختمف السدتؾيات الادارية لمتشغيؼ دونسا اخلاؿ بالاساليب والاشكاؿ التشغيسية السعتسجة 
 لتحقيق مبجا السذاركة والتذاور في تدييخ الاعساؿ . 

تشغيؼ الجاخمي فييا وفي علاقاتيا بؾحجات الادارة العامة عمى تظبيق مبجا تعسل الؾزارة عمى صعيج علاقات ال -5
تفؾيض الدمظة والتؾسع فيو طبقا لتظؾيخ الادارة العامة في الجولة وبسا يؤدؼ الى خجمة اىجاؼ الاصلاح الادارؼ 

 . 
يق التشديق السدتسخ والفعاؿ تكفل قيادة الؾزارة والخئاسات الادارية فييا التشغيؼ السؾضؾعي لتشفيح مياميا وتحق -6

 تخظيظا وتشفيحا في علاقاتيا الجاخمية مع وحجات الادارات العامة الاخخػ ذات العلاقة . 
 تحجد مياـ وواجبات وسمظات كل وعيفة برؾرة دقيقة تكفل تحقيق التؾازف بيؽ الدمظة والسدئؾلية .  -7
واجخاءات تشفيح السياـ وبخاصة ما كاف مشيا مترلا  تعج خخائط العسل والكتيبات التشغيسية الذارحة لسخاحل -8

بالجسيؾر وتدتخجميا كادلة ارشادية لمعامميؽ بالؾزارة والسشتفعيؽ بخجماتيا والعسل عمى مخاجعتيا دوريا بيجؼ 
 تظؾيخىا . 

الى دورىؼ يعتبخ الخؤساء الاداريؾف بحكؼ وعائفيؼ مدئؾليؽ عؽ تجريب الافخاد العامميؽ في اداراتيؼ بالاضافة  -9
 الاساسي في تشغيؼ وتبديط الاعساؿ والتؾجيو والخقابة . 

تعسل الؾزارة عمى تظبيق مبجا الثؾاب والعقاب في الؾعيفة العامة اعتسادا عمى مجػ الالتداـ بالؾاجبات وفقا  -12
 لمقؾانيؽ والشغؼ . 

فيد الكفاءات السبجعة فييا تعسل الؾزارة عمى اعجاد كادر مؤىل ومتخرص في كافة مجالات نذاطيا وتح -11
 وتشسية العلاقات الاندانية وعلاقات العسل بيجؼ الارتفاع السدتسخ بسدتؾػ اعساليا . 

تعسل الؾزارة عمى دعؼ وتظؾيخ مكاتبيا في السحافغات لاسيسا الشائية مشيا في الشؾاحي السادية والبذخية بسا  -10
 لادارية والخيفية برؾرة فاعمة . يسكشيا مؽ تشفيح مياميا والسذاركة في التشسية ا

تمتدـ كافة التقديسات التشغيسية لمؾزارة بجسع وتحميل السعمؾمات والاحراءات الستعمقة بانذظتيا السختمفة  -13
 كاسمؾب عمسي لاتخاذ القخار وتخظيط وتقييؼ الاعساؿ واقتخاح الحمؾؿ لسذكلات التشسية الادارية . 

اصة بالدجلات والؾثائق والخقابة عمى تظبيق المؾائح السشغسة ليا باعتبارىا مخكدا تؾلي قيادة الؾزارة عشاية خ -14
 لحاكخة الؾزارة . 

تتؾلى كل ادارة عامة في الؾزارة اعساؿ الدكختارية لمجاف او السجالذ السذكمة في مجاؿ اختراصاتيا الا  -15
 في حالة الشص عمى خلاؼ ذلػ في الشغؼ الستعمقة بيحه التذكيلات .

 الباب الرابع: احكام عامة



(: يؾلي الؾزيخ اىسية خاصة لتظؾيخ العسل وتبديط اجخاءاتو وتحديؽ تشفيح الاعساؿ بتظبيق مبادغ 19السػػادة)
التشغيؼ وخاصة فيسا يتعمق بتفؾيض بعض سمظاتو لسخؤوسيو في الؾزارة والؾحجات التابعة في السحافغات 

 . وتذجيع تظبيق ىحا السبجا في اطار وزارتو
 (: يرجر الؾزيخ كافة القخارات والتعميسات اللازمة لتشفيح ىحه اللائحة وتحقيق اغخاضيا .02السػػادة)
(: يكؾف لمؾزارة بحدب الاحؾاؿ مكاتب في السحافغات بسدتؾػ ادارة او ادارة عامة طبقا لظبيعة وحجؼ 01السػػادة)

خ ذلػ مؽ السعاييخ التي يتفق بذانيا مع وزارة الشذاط وعجد السشتفعيؽ بالخجمات التي يقؾـ بيا السكتب وغي
 الخجمة السجنية والاصلاح الادارؼ .

(: يرجر الؾزيخ التقديسات الفخعية لمييكل التشغيسي لمؾزارة السحجد في ىحه اللائحة بالتشديق مع وزارة 00السػػادة)
 الخجمة السجنية والاصلاح الادارؼ .

عادة تؾزيع بعض السياـ والاختراصات بيؽ الادارات العامة اذا تبيؽ مؽ (: يجؾز بقخار مؽ الؾزيخ ا 03السػػادة)
خلاؿ التظبيق الفعمي ليحه اللائحة الحاجة الى اجخاء مثل ذلػ التعجيل لتحجيج مدئؾلية او ازالة ازدواجية في تشفيح 

 السياـ .
بع في انذاء اؼ مشيا قؾاعج التشغيؼ (: يرجر الؾزيخ قخار بجمج او الغاء ادارة فخعية او قدؼ عمى اف يت04السػػادة)

 الادارؼ .
 ـ بذاف اللائحة التشغيسية لؾزارة الاعلاـ .1993( لدشة32(: يمغى القخار الجسيؾرؼ رقؼ )05السػػادة)
 (: يعسل بيحا القخار مؽ تاريخ صجوره ويشذخ في الجخيجة الخسسية .06السػػادة)

 


